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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОСЛАВЛЬСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 14.09.2022 № 1282

О внесении изменения в примерное Положение о порядке оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных Комитету образования Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области


В соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области от 08.05.2020 № 577 «О внедрении модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Рославльский район» Смоленской области, в целях реализации федерального и регионального инновационного проекта «Успех каждого ребенка»,

Администрация муниципального образования
«Рославльский район» Смоленской области
п о с т а н о в л я е т:


1. Внести в примерное Положение о порядке оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных Комитету образования Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области, утвержденное постановлением Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области от 30.10.2019 № 1786 (в редакции постановления Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области от 30.12.2020 № 1825, от 22.04.2021 № 517, от 19.05.2021 № 670, от 30.11.2021 № 1708, от 30.12.2021 №_1889), изменение, изложив пункт 51.4 раздела 51 в следующей редакции:
«
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
6.1. 
6.2. 
6.3. 
51.4. Расчет заработной платы педагогических работников учреждения, работающих в системе  ПФДОД, определяется по формуле:
ЗП=Кчас*Ууч*Цчас, где:
ЗП – заработная плата  педагогического работника учреждения;
Кчас – количество часов, проведенных педагогическим работником учреждения в расчетном периоде;
Учас – количество обучающихся, осваивающих соответствующую общеобразовательную (общеразвивающую) программу;
Цчас – стоимость (цена) человеко-часа соответствующей общеобразовательной (общеразвивающей) программы.
Так как Цобр.усл*70%=Цчас+Цчас*30,2%, то стоимость (цена) человеко-часа соответствующей общеобразовательной (общеразвивающей) программы рассчитывается по формуле: Цчас= Цобр.усл*70% /130,2%, где:	
Цобр.усл – стоимость образовательной услуги (программы) по направленности ее реализации;
 70% - процент денежных средств, направляемых на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников, непосредственно реализующих дополнительные общеобразовательные программы в рамках системы ПФДОД, устанавливаемый Порядком расходования муниципальными бюджетными учреждениями средств, поступающих за оказание образовательных услуг, установленных муниципальным заданием, в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Рославльский район» Смоленской области, утвержденного постановлением Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области от 30.12.2021 № 1820;
30,2% – процент начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников учреждений.
Неиспользованные после расчетов денежные средства направляются на выплаты стимулирующего характера.».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 15 ноября 2022 года.


Глава муниципального образования    
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