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А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОСЛАВЛЬСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от 17.02.2022 № 185

О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области от 29.12.2018 № 2368 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области

Администрация муниципального образования
«Рославльский район» Смоленской области 
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление Администрации муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области от 29.12.2018 № 2368 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений физической культуры и спорта по виду экономической деятельности «Деятельность в области спорта» следующие изменения:
1) в наименовании слова «и автономных» исключить;
2) в пункте 1 слова «и автономных» исключить.
2. Внести в Примерное положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений физической культуры и спорта по виду экономической деятельности «Деятельность в области спорта», утвержденное вышеуказанным постановлением следующие изменения:
1) в наименовании слова «и автономных» исключить;
2) в пункте 1.1 раздела 1: 
а) в абзаце первом слова «и автономных» исключить;
б) абзац второй исключить;
в) абзац третий изложить в следующей редакции:
«- порядок труда работников муниципальных бюджетных учреждений физической культуры и спорта по виду экономической деятельности «Деятельность в области спорта» (далее также – работники, учреждение соответственно);»;
г) абзац четвертый пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Примерный перечень должностей, профессий работников муниципальных бюджетных учреждений физической культуры и спорта по виду экономической деятельности «Деятельность в области спорта», относимых к основному персоналу, примерный перечень должностей работников муниципальных бюджетных учреждений физической культуры и спорта по виду экономической деятельности «Деятельность в области спорта», относимых к вспомогательному персоналу, и примерный перечень должностей работников муниципальных бюджетных учреждений физической культуры и спорта по виду экономической деятельности «Деятельность в области спорта», относимых к административно-хозяйственному персоналу, приведены в приложениях № 1-3 к настоящему Примерному положению. Конкретный перечень указанных должностей работников учреждения утверждается локальным нормативным актом учреждения.»;
3) раздел 2 исключить;
4) абзац третий пункта 5.3 раздела 5 исключить;
5) в разделе 6:
а) пункт 6.2 исключить;
б) пункт 6.3 исключить;
6) в приложении № 1 к Примерному положению в наименовании слова 
«и автономных» исключить;
7) в приложении № 2 к Примерному положению в наименовании слова 
«и автономных» исключить;
8) в приложении № 3 к Примерному положению в наименовании слова 
«и автономных» исключить;
9) в приложении № 4 к Примерному положению в наименовании слова
«и автономных» исключить;
10) приложение № 14 к Примерному положению исключить.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования «Рославльский район» Смоленской области Филипченко С.В.



Глава муниципального образования 
«Рославльский район» Смоленской области                                      В.В. Ильин
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